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Mitarbeiter/-innen bevorzugen sozial
engagierte Unternehmen

Stiftung Gute-Tat.de belegt Zusammenhang zwischen
sozialem Engagement von Unternehmen und dem
Wettbewerb um qualifizierte Fach- und Fuhrungskrafte.

Die Stiftung Gute-Tat.de, seit mehreren Jahren im Bereich der
Forderung von Unternehmensengagement aktiv, hat eine Umfrage
bei Teilnehmerinnen und Teilnehmern von sogenannten Ehrenamts-
tagen gemacht. Die Auswertung zeigt, dass gesellschaftliches
Engagement nicht nur als ,Alibi“ verstanden wird, sondern einen
Vertrauensbonus nach innen und nach aulen schafft.

Corporate Volunteering, der gemeinsame Einsatz im Kollegenkreis in
sozialen Projekten, ist in vielen Unternehmen bereits ein wichtiger
Baustein der CSR-Aktivitaten. Um die Bedeutung eines solchen

sozialen Teamevents im Hinblick auf Teambildung und Attraktivitat als

Arbeitgeber zu evaluieren, hat die Stiftung Gute-Tat.de 78
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus sechs Unternehmen befragt, die
sich in den letzten Monaten im Kollegenkreis engagiert haben:

87% der Befragten sind der Meinung, dass ein solcher Einsatz
positive Auswirkungen auf das Betriebsklima hat und 88% der
Teilnehmer ist es wichtig oder sehr wichtig, dass der Arbeitgeber
solche Aktionen unterstutzt. 95 % der Befragten wirden erneut an
einem sozialen Event teilnehmen und Uber die Halfte wollen sich
anschlieRend sogar privat engagieren. Hilfsbereitschaft, die nicht
beim unternehmerischen Engagement stehen bleiben wird.

In einer Zeit, in der der demografische Wandel mit einer sinkenden
Resonanz auf Stellenanzeigen einhergeht, stellen gemeinnutzige
Aktivitaten von Seiten des Unternehmens somit eine Moglichkeit dar,
sich einen Vertrauensbonus zu verschaffen.

Aktuell fuhrt die Stiftung Gute-Tat.de ein von der EU geférdertes CSR
Projekt durch, das kleine und mittelstandische Unternehmen bei der
Umsetzung des gesellschaftlichen Engagements im sozialen Bereich
unterstitzt. Kleine und mittelstandische Unernehmen, die Interesse
an einer kostenfreien Kooperation haben, wenden sich bitte an
h.mueller@gute-tat.de
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